
Комунальний заклад «Первомайський заклад дошкільної освіти (ясла – садок) № 17 

«Казка» Первомайської  міської ради Харківської області» 

 

ПРОТОКОЛ № 1  

педагогічної ради  

«Підсумки роботи Первомайського ЗДО №17 у 2022/2023 навчальному році та 

пріоритетні напрямки роботи на 2023/2024 навчальний рік» 

від 31.08.2023 року 

  

Голова –    Колованова І.М. 

Секретар – Дяченко Н.В. 

Присутні – 12  (Баканова М.О., Волкова О.В., Гасанова Д.Ш.к., Дяченко Н.В., Євсєєва 

Л.І., Колованова І.М., Кукушкіна Н. М., Машкіна Т.В., Ринза Л.Є., Савченко Т. В., 

Тимофєєва Г.М., Тодорова Н.І.) 

Порядок денний: 

1. Результати виконання рішень педагогічної ради № 4. 

2. Аналіз освітньої роботи ЗДО за 2022/2023 навчальний рік та завдання 

педагогічного колективу на 2023/2024 навчальний рік. 

3.Особливості організації освітнього процесу закладів дошкільної освіти в умовах 

воєнного стану та дистанційного навчання дошкільників. Інструктивно–методичні 

рекомендації щодо організації освітнього процесу в закладах дошкільної освіти у 2023/2024 

навчальному році.  

4.Обговорення і затвердження Стратегії розвитку комунального закладу 

«Первомайський заклад дошкільної освіти (ясла-садок) № 17  «Казка» Первомайської міської 

ради Харківської області» на 2023-2028 роки,  робочого навчального плану, програм та форм 

написання календарних та перспективних планів роботи, за якими буде працювати ЗДО 

впродовж  2023/2024 н.р., річного плану роботи та додатків до нього  на 2023/2024 н.р.. 

5.Ознайомлення з перспективним планом атестації та проходження курсової 

перепідготовки. 

6.Організація роботи з охорони життя і здоров'я працівників учасників освітнього 

процесу в Первомайському ЗДО № 17.  

 

1. СЛУХАЛИ: Колованову І.М., директора Первомайського ЗДО № 17, яка 

повідомила про виконання рішення педагогічної ради № 4 від 30.05.2023. 
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ВИСТУПИЛИ: Баканова М.О., вихователь, вона повідомила, що упродовж літнього 

періоду педагоги підготовили усі вікові групи до нового навчального року, але в наслідок 

ракетного удару усі приміщення дошкільного закладу були пошкоджені. 

УХВАЛИЛИ:  Всім педагогам спрямувати роботу на збереження та відновлення 

матеріально-технічної бази дошкільного закладу у 2023/2024 навчальному році. 

 

2.СЛУХАЛИ: Колованову І.М., директора Первомайського ЗДО № 17, яка зробила 

аналіз освітньої роботи ЗДО за 2022/2023 навчальний рік та окреслила пріоритетні напрямки 

роботи педагогічного колективу на 2023/2024 навчальний рік. Ефективність роботи ЗДО за 

2022/2023 навчальний рік за результатами аналізу є  достатньою. Один з напрямків 

діяльності закладу у новому навчальному році - реалізація  ІV етапу єдиного науково-

методичного вектору «Модернізація освітнього середовища на основі педагогіки партнерства 

в умовах реалізації компетентнісного підходу й принципу дитиноцентризму щодо 

підвищення якості освіти» та методичного вектору з виховної діяльності «Формування 

патріота і громадянина національно свідомої, цілісної, грамотної, розвинутої особистості, 

здатної до адаптації в суспільстві» відповідно до структури організаційно - методичної 

роботи КУ «ЦПРПП».        

ВИСТУПИЛИ: Дяченко Н.В., вихователь, вона повідомила, що в новому навчальному 

році зберігається потреба в пошуку нових ефективних шляхів формування соціально-

громадянської компетентності дошкільників. Актуальним напрямом у цьому контексті 

виступає національно-патріотичне виховання. Зміст освітньої роботи в поточному 

навчальному році слід визначати відповідно до Закону України «Про основні засади 

державної політики у сфері утвердження української національної та громадянської 

ідентичності», «Концепції національно-патріотичного виховання в системі освіти», 

«Методичних рекомендацій до оновленого Базового компонента дошкільної освіти», листа 

МОН від 25.07.2016 № 1/9-396 «Про організацію національно-патріотичного виховання у 

дошкільних навчальних закладах». Дяченко Н.В. запропонувала взяти до відома інформацію 

щодо основних напрямків роботи та завдання педагогічного колективу на 2023/2024 

навчальний рік. 

УХВАЛИЛИ:  Взяти до відома зауваження та пропозиції, що були зроблені під час 

аналізу освітньої роботи ЗДО за 2022/2023 навчальний рік, педагогічному колективу 

працювати за пріоритетними напрямками роботи на 2023/2024 навчальний рік: 

- налагодження дистанційного навчання на засадах партнерської педагогіки;  

- систематичність організації освітнього процесу; 
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- надання педагогічної підтримки та психологічного супроводу учасникам 

освітнього процесу; 

- формування національної свідомості та громадської відповідальності. 

 

3.СЛУХАЛИ: Колованову І.М., директора Первомайського ЗДО № 17, вона розкрила 

особливості організації освітнього процесу закладів дошкільної освіти в умовах воєнного 

стану та дистанційного навчання дошкільників, ознайомила педагогів з інструктивно–

методичними рекомендаціями щодо організації освітнього процесу в закладах дошкільної 

освіти у 2023/2024 навчальному році. 

На виконання розпорядження  Первомайського міського голови від 07.08.2023 року 

№117 «Про організацію освітнього процесу у дистанційному режимі у закладах  освіти 

Первомайської міської територіальної громади у 2023/2024 навчальному році» та наказу 

Первомайського міського відділу освіти від 07.08.2023 № 94 «Про організацію освітнього 

процесу у дистанційному режимі у закладах  освіти Первомайської міської територіальної 

громади у 2023/2024 навчальному році» в нашому дошкільному закладі запроваджено 

дистанційне навчання. 

В інструктивно–методичних рекомендаціях щодо організації освітнього процесу в 

закладах дошкільної освіти у 2023/2024 навчальному році зазначено, що пріоритетними 

напрямами діяльності дитячих садків є: 

 організація та підтримка безпечного освітнього простору; 

 організації освітнього процесу в різних форматах і подолання освітніх втрат; 

 педагогічна взаємодія з дітьми, зокрема з дітьми з особливими освітніми 

потребами; 

 партнерство у співпраці з батьками або законними представниками дітей; 

 організаційно-методична підтримка керівників і педагогів ЗДО; 

 організація атестації педагогічних працівників; 

 організація харчування в ЗДО. 

ВИСТУПИЛИ: Гасанова Д.Ш., інструктор з ФК, яка сказала, що в умовах 

запровадження дистанційної форми організації освітнього процесу батьки мають стати 

партнерами педагогічних працівників. Тобто перша робота має здійснюватися саме з ними, а 

вже далі з їхніми дітьми. 

Задля забезпечення ефективності комунікації з батьками, вихователями й усіма 

задіяними в освітньому процесі,  корисними можуть бути сервіси та інструменти комунікації 

в онлайн-режимі, а саме: 
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 - розміщення на сайті ЗДО рекомендацій для батьків щодо роботи з дітьми, 

відповідно до їхнього віку; 

 - створення спільнот із батьками, вихователями, тощо в соціальних мережах Viber, 

Telegram, WhatsApp та з використанням електронних платформ Zoom, GoogleMeet, з метою 

надання інформаційно-освітніх та психолого-педагогічних послуг тощо. 

УХВАЛИЛИ:   

1.Впроваджувати в роботу  інструктивно–методичні рекомендації щодо організації 

освітнього процесу в закладах дошкільної освіти у 2023/2024 н.р..   

2.Сприяти підвищенню медіаосвітньої компетентності педагогів дошкільного 

закладу, здійснювати медіапросвіту й консультування батьків вихованців. 

 

4.СЛУХАЛИ: Колованову І.М., директора Первомайського ЗДО № 17, вона 

запропонувала педагогам обговорити, корегувати та затвердити: 

- Стратегію розвитку комунального закладу «Первомайський заклад дошкільної 

освіти (ясла-садок) № 17  «Казка» Первомайської міської ради Харківської області» на 2023-

2028 роки; 

- освітні програми, за якими будуть працювати педагоги Первомайського ЗДО №17 у 

2023/2024 навчальному році; 

- робочий навчальний план Первомайського ЗДО №17 на 2023/2024 навчальний рік; 

- річний план роботи Первомайського ЗДО №17 на 2023/2024 навчальний рік та 

додатків до нього; 

- розклад занять на 2023/2024 навчальний рік та під час дистанційного навчання; 

- погодження форми написання календарних та  перспективних планів роботи. 

ВИСТУПИЛИ: Баканова М.О., вихователь, винесла на обговорення питання щодо 

форм написання календарних та перспективних планів роботи; затвердження нової 

комплексної освітньої програми для дітей від двох до семи років «Дитина» та парціальних 

освітніх програм, за якими буде працювати Первомайський ЗДО № 17 упродовж  2023/2024 

навчального року. 

УХВАЛИЛИ:  

- затвердити Стратегію розвитку комунального закладу «Первомайський заклад 

дошкільної освіти (ясла-садок) № 17  «Казка» Первомайської міської ради Харківської 

області» на 2023-2028 роки; 

- затвердити Освітню програму для дітей від 2 до 7 років "Дитина" (оновлену), 

парціальні програми: "Україна - моя Батьківщина" - програма національно-патріотичного 
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виховання для дітей дошкільного віку(О. М. Каплуровецька, І.І. Кичата, Ю.М.Палець; за 

науковою редакцією О.Д. Рейпольської),  «Казкова фізкультура» М.Єфименко; 

- затвердити робочий навчальний план;  

- затвердити річний план роботи дошкільного навчального закладу на 2022/2023 

навчальний рік та додатки до нього; 

- затвердити  розклад занять на 2023/2024 навчальний рік та під час дистанційного 

навчання; 

- навчально-виховну роботу планувати за блочно-тематичним принципом, модель 

планування – за режимними моментами. 

 

5. СЛУХАЛИ: Колованову І.М., директора Первомайського ЗДО № 17, вона 

ознайомила педагогів з перспективними планами атестації та проходженням курсової 

перепідготовки педагогами Первомайського ЗДО № 17. Педагоги дошкільного закладу 

вчасно проходять курси підвищення кваліфікації, але вихователь Машкіна Т.В. 

безвідповідально ставиться до цього питання, курси підвищення були у неї лише у 2021 році 

за останні 5 років. У цьому році Тетяна Валеріївна повинна була атестуватись, але педагог 

зараз на простої, тому атестацію перенесено на наступний рік. 

ВИСТУПИЛИ: Тодорова Н.І., музичний керівник. Вона повідомила, що з 1 вересня 

набирає чинності Положення про атестацію педагогічних працівників, затверджене наказом 

Міністерства освіти і науки України від 09.09.2022 № 805, зареєстрованим в Міністерстві 

юстиції України 21 грудня 2022 р. за № 1649/38985. У Положенні про атестацію є суттєві 

зміни. Наказом МОН від 09.09.2022 № 805 установлено, що:  

• кваліфікаційні категорії, педагогічні звання, присвоєні до набрання чинності цим 

наказом, є дійсними до атестації педагогічних працівників, проведеної згідно з Положенням 

про атестацію;  

• педагогічні працівники, яких прийняли на посади до набрання чинності цим 

наказом, продовжують працювати у закладах освіти та мають вищу освіту за 

спеціальностями, що не відповідають педагогічній діяльності за посадою, вважаються 

такими, що мають відповідну посаді професійну кваліфікацію та атестуються на 

відповідність займаній посаді з присвоєнням кваліфікаційної категорії та педагогічних звань 

як такі, що мають відповідну освіту;  

• мінімальний загальний обсяг (загальна тривалість) підвищення кваліфікації 

педагогічних працівників закладів дошкільної освіти, необхідний їм для проходження 

атестації, становить не менше ніж 120 годин. 
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УХВАЛИЛИ: з метою підвищення рівня компетентності педагогів закладу, згідно 

перспективним планам у 2023/2024 навчальному році: 

- підготувати до атестації матеріали з досвіду роботи педагогам – Тодоровій Н.І., 

вихователю, Гасановій Д.Ш., інструктору з ФК ( до 01.03.2024 року); 

- усім педагогам вчасно проходити курси підвищення кваліфікації. 

 

6. СЛУХАЛИ:  директора Первомайського ЗДО № 17 Колованову І.М. Вона 

наголосила, що пріоритетним завданням системи дошкільної освіти є охорона життя, 

збереження та зміцнення здоров’я учасників освітнього процесу в ЗДО. У нашому 

дошкільному закладі проводимо: 

- інформаційно-роз’яснювальну роботу щодо дотримання алгоритму дій у разі 

виникнення пожеж, інших надзвичайних ситуацій, виконання заходів щодо запобігання їх 

виникненню 

- інструктажі з питань охорони праці та безпеки життєдіяльності, охорони здоров’я, 

радіаційної безпеки, цивільного захисту, безпеки дорожнього руху, безпеки в побуті тощо. 

Батьки вихованців забезпечені з протоколами безпеки та залучені до формуванням 

безпечної поведінки у дітей. 

У приміщенні дошкільного закладу створені найпростіші укриття , що дає змогу 

забезпечити умови для збереження здоров’я, безпеки життєдіяльності та праці дорослих. 

Питання охорони праці та безпеки життєдіяльності внесено у річний план роботи 

дошкільного закладу, систематично розглядається на засіданнях педагогічних рад і 

виробничих нарадах. Впродовж навчального року будуть проведені місячники з 

попередження дорожньо-транспортного травматизму дітей та пожежонебезпечних ситуацій, 

тижні безпеки життєдіяльності дітей. 

УХВАЛИЛИ: посилити роботу в Первомайському ЗДО № 17 з організації  охорони 

здоров’я  та безпеки життєдіяльності дітей. 

 

 

Голова:         ______________    І.М. Колованова  

 

Секретар:     ______________    Н.В. Дяченко  


